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IGUALDAD DE GENERO Y LIDERAZGO DE
LAS MUJERES EN LAS ORGANIZACIONES

PARA EL DESARROLLO SUSTENTABLE
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SOBRE FEMU

FEMU tiene como objetivo esencial promover una
cultura para la paz; de respeto a los derechos
humanos de todas y todos los miembros de la
comunidad nacional; prevenir la violencig;
promover una mentalidad que supere toda
discriminacion.

FEMU representa a sus miembros ante las

autoridades federales y estatales, universitarias,
y ante organismos o instituciones nacionales e
internacionales, para el logro de las metas

sefialadas.

a OBJETIVO DEL CURSO

Al finalizar el curso, el alumno conocerd los
conceptos bdsicos de igualdad de género vy
liderazgo dentro de las organizaciones, para el

\
desarrollo sustentable con base en la normativa

vigente internacional.

e TEMARIO DEL CURSO

e Conceptos de liderazgo y empoderamiento
econdmico de las mujeres.

¢ La igualdad de género en los objetivos del
milenio para el desarrollo sustentable.

e Derechos humanos de las mujeres en México.

e Tratados internacionales que México ha
firmado relativos a la igualdad de género y
no discriminacion de las mujeres.

e Lo legislacién para la proteccién de las
mujeres en México.

e Violencia 'y acoso laboral en las

organizaciones.

e Liderazgo de las mujeres en organizaciones
publicas y privadas en México.

e Liderazgo de las mujeres en las universidades
en México.

e Liderazgo de las mujeres en las ciencias.

e Liderazgo de las mujeres en las artes.

e Liderazgo de las mujeres en la musica.

PARA MAYOR INFORMACION:

9 Secretaria de Vinculacién (Edif. J 2do. Piso).

@ asig.empresarialesegmail.comy
empresarialesefca.unam.mx

k 55 56 22 82 22 ext. 46 358
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