UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA DE MEXICO

Facultad de Contaduria y Administracion

Plan de estudios de la Licenciatura en Contaduria

AMDAD - FCA -UNAM:

“Transparencia y gestion del desempeno”

Clave Semestre | Créditos Area d'e ) Auditoria
conocimiento
516 5°-8° 8 Ciclo Area de desarrollo temprano

Modalidad |Curso (X) Taller() Lab( ) Sem( ) |[Tipo |[T(X) P() T/P ()

Obligatorio ()

Horas
b Optativo Complementario () Semana Semestre
de Eleccion  (X) |Profesionalizante (X) | Teéricas 4| Teo6ricas 64
Practicas 0| Practicas 0
Total 4 | Total 64
Seriacion
Ninguna ( X)
Obligatoria ( )
Asignatura antecedente Ninguna
Ninguna

Asignatura subsecuente

Indicativa ()

Asignatura antecedente | Ninguna

Asighatura subsecuente Ninguna

Objetivo general: El alumno conocera las herramientas necesarias para evaluar la gestion
publica y privada con las mejores préacticas utilizadas para la transparencia y la rendicién de
cuentas. Aprenderd la metodologia para llevar a cabo auditorias integrales y al desempefio,
podra conocer las técnicas utilizadas para la elaboraciéon de libros blancos, asi como las
caracteristicas y usos de un sistema de indicadores y conocera a fondo el sistema de evaluacion
del desempefio.

Objetivos especificos: El alumno:
1. Conocerd los conceptos basicos y antecedentes de auditoria. Las fases y metodologia
de la Auditoria Integral del Desempefio
2. ldentificara los conceptos y tipos de indicadores, cualidades y clasificacion asi como la
determinacion, andlisis de dichos indicadores.




3. Estudiara los antecedentes del SED y el marco legal, conceptos como GPR, PBR y
SED, la alineacion de la planeacién con la programacion, los presupuestos y la ejecucién

de politicas.

4. Conocera la filosofia, antecedentes y definicién del concepto de rendiciéon de cuentas,
los aspectos normativos que regulan la elaboracion del informe de rendicién de cuentas.

5. Aprendera las generalidades del gobierno corporativo y el analisis del Codigo de Mejoras
Practicas Corporativas

indice tematico

Horas
Tema Semestre / Afio
Tedricas | Practicas

1 Auditoria al desempefio y auditoria integral 10 0

2 Indicadores de desempefio 12 0

3 Sistema de Evaluacién del desempefio 20 0

4 Redencion de cuentas y elaboracion de libros blancos 12 0

5 Evaluacion de mejores practicas de Gobierno Corporativo 10 0

Total 64 0

Suma total de horas 64
Estrategias didacticas Evaluacion del aprendizaje

Exposicion (X) | Examenes parciales X)
Trabajo en equipo (X) | Examen final X)
Lecturas (X) | Trabajos y tareas X)
Trabajo de investigacion (X) | Presentacion de tema X)
Practicas (taller o laboratorio) () | Participacion en clase X)
Practicas de campo () |Asistencia X)
Aprendizaje por proyectos (X) | Rubricas X)
Aprendizaje basado en problemas (X) | Portafolios X)
Casos de ensefanza (X) | Listas de cotejo ()

Otras (especificar)

Otras (especificar)

Perfil profesiogréfico

Titulo o grado

Licenciatura en Contaduria o equivalente. Es deseable contar con
estudios de posgrado.

Experiencia docente

Para profesores de nuevo ingreso, es requisito concluir satisfactoriamente
el "Curso Fundamental para Profesores de Nuevo Ingreso (Didactica
Basica)” que imparte la Facultad de Contaduria y Administracion.

Otra caracteristica

Experiencia profesional minima de tres afios en el area de conocimiento.
Compartir, respetar y fomentar los valores fundamentales que orientan a
la Universidad Nacional Auténoma de México.




Bibliografia basica:

Academia Mexicana de Auditoria Integral y al Desempefio, A.C. (1996), Boletin No. 1:
Concepto de Auditoria Integral, México, Dofiscal Editores.

Academia Mexicana de Auditoria Integral y al Desempefio, A.C. (1996), Boletin No. 2:
Metodologia de la Auditoria Integral, México, Dofiscal Editores.

Academia Mexicana de Auditoria Integral y al Desempefio, A.C. (1997), Boletin No. 3:
Andlisis General De Diagnostico, México, Dofiscal Editores.

Academia Mexicana de Auditoria Integral y al Desempefio, A.C. (1997), Boletin No. 4:
Informe de Auditoria Integral, México, Dofiscal Editores.

Academia Mexicana de Auditoria Integral y al Desempefio, A.C. (1998), Boletin No. 5:
Normas de Auditoria Integral, México, Dofiscal Editores.

Academia Mexicana de Auditoria Integral y al Desempefio, A.C. Boletin No.6: Planeacién
Especifica, México, Dofiscal Editores.

Academia Mexicana de Auditoria Integral y al Desempefio, A.C. Boletin No.7: Criterios
de Evaluacion e Indicadores de Gestion en la Auditoria Integral, México, Dofiscal
Editores.

Academia Mexicana de Auditoria Integral y al Desempefio, A.C. Boletin No.8: Disefio,
Implantacion y Evaluacién, México, Dofiscal Editores.

Academia Mexicana de Auditoria Integral y al Desempefio, A.C. Boletin No.9: Ejecucion,
México, Dofiscal Editores.

Academia Mexicana de Auditoria Integral y al Desempefio, A.C. Boletin No0.10: Concepto
de Auditoria al Desempefio, (Ultima Edicién) México, Dofiscal Editores.

Academia Mexicana de Auditoria Integral y al Desempefio, A.C. Boletin No.11:
Metodologia de la Auditoria al Desempefio, (Ultima Edicion) México, Dofiscal Editores.

Academia Mexicana de Auditoria Integral y al Desempefio, A.C. Boletin No.11 Bis:
Metodologia de Auditoria al Desempefio para Empresas y Entidades del Sector Privado,
(Ultima Edicién) México, Dofiscal Editores.

Academia Mexicana de Auditoria Integral y al Desempefio, A.C. Boletin No. 12:
Metodologia de Evaluacion del Desempefio para el Sector Publico, (Ultima Edicion),
México, Dofiscal Editores.

Academia Mexicana de Auditoria Integral y al Desempefio, A.C. Cadigo de Etica, (Ultima
Edicion), México, Dofiscal Editores.

Academia Mexicana de Auditoria Integral y al Desempefio, A.C. Guia de Evaluacién de
los Recursos Humanos, (Ultima Edicién), México, Dofiscal Editores.

Academia Mexicana de Auditoria Integral y al Desempefio, A.C. Guia de Procedimientos
de Auditoria al Desempefio Aplicables en la Revision de una Entidad Paraestatal u
Organismo Desconcentrado, (Ultima Edicion), México, Dofiscal Editores.

Academia Mexicana de Auditoria Integral y al Desempefio, A.C. Guia de Auditoria al
Desempefio para Instituciones de Educacion Superior (IES), (Ultima Edicion), México,
Dofiscal Editores.




Academia Mexicana de Auditoria Integral y al Desempefio, A.C. Guia de Acciones
Previas a la Realizacion de Auditorias al Desempefio en Entidades que no Tienen
definida: Mision, Visién e Indicadores de Desempefio, (Ultima Edicién), México, Dofiscal
Editores.

Academia Mexicana de Auditoria Integral y al Desempefio, A.C. Publicacién Especial:
Indicadores, (Ultima Edicién), México, Dofiscal Editores.

Academia Mexicana de Auditoria Integral y al Desempefio, A.C. Publicacién Especial: La
Academia Promotora del Buen Gobierno Corporativo, (Ultima Edicion), México, Dofiscal
Editores.

Bibliografia complementaria:

Adam A. (2002), La auditoria interna de la administracion publica federal, (22 Edicion),
México, IMCP.

Santillana J. (1996), Auditoria interna integral, México, ECAFSA.

Academia Mexicana de Auditoria Integral y al Desempefio, A.C. Guia para la Evaluacion
de Mejores Précticas Corporativas, (Ultima Edicion), México, Dofiscal Editores.

Farrell A. (2002), Auditoria al Desempefio, México, IMPC y SECODAM.

Instituto Mexicano de Contadores Publicos (1991), Auditoria al Desempefio, México,
IMPC/SECODAM.

Instituto Mexicano de Contadores Publicos (2012), Normas de Auditoria para atestiguar,
revision y otros servicios relacionados, México, IMPC.

Instituto Mexicano de Contadores Publicos (2012), Guias de Auditoria emitidas por la
Comision de Normas de Auditoria y Aseguramiento, México, IMPC.

Intosai, Revista Internacional de Auditoria Gubernamental.
México. Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria. (Vigente)
México. Ley General de Contabilidad Gubernamental. (Vigente)

México. Ley de Fiscalizacién y Rendicidon de Cuentas de la Federacion y Reglamento de
la Auditoria Superior de la Federacién. (Vigente)

Programa Nacional de Modernizacién de la Administracion Publica, (1995-2000), Guia
para la definicion de indicadores.

Secretaria de la Funcién Publica, Guia de Auditoria al Desempefio de las Dependencias
y Entidades de la Administracion Publica Federal.

Secretaria de la Funciéon Publica (2006), Términos de Referencia para auditorias al
Desempefio a Entes Publicos de la Administracion Pablica Federal.

Secretaria de la Funcion Publica (2011), Lineamientos para la elaboracion e integracion
de Libros Blancos y de Memorias Documentales.




