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CAMARA NACIONAL DE COMERCIO (CANACO) - UNAM — FCA:

“Camara de Comercio Desarrolladora de Negocios”

Clave Semestre | Créditos Area d'e . Administracion
conocimiento
388 5°- 8° 8 Ciclo Area de desarrollo temprano

Modalidad |Curso (X) Taller() Lab( ) Sem( ) |[Tipo |[T(X) P() T/P ()

Obligatorio () Horas

Caracter

Optativo Complementario ( ) . L.
., . . Teoricas 4 | Teoricas 64
de Eleccion  (X) |Profesionalizante (X)
Practicas 0| Practicas 0
Total 4 | Total 64
Seriacion
Ninguna ( X)
Obligatoria ( )
Asignatura antecedente Ninguna
Ninguna

Asignatura subsecuente

Indicativa ()

Asignatura antecedente Ninguna

Asighatura subsecuente Ninguna

Objetivo general: El alumno aprendera a tomar decisiones de inversién, con base en
informacion financiera y se orientara al desarrollo de una cultura de proteccién del patrimonio en
funcion de los distintos perfiles de riesgo.

Objetivos especificos: El alumno:

1. Conocera la historia de la CANACO, asi como sus principales funciones e
importancia en el desarrollo de proyectos.

2. ldentificara los elementos basicos de un negocio y relacionard la importancia de la
CANACO en el desarrollo de un negocio.

3. Identificara los conceptos de mediacion y arbitraje y conocera el papel de la
CANACO en la resolucion de la controversia comercial.

4. Conocera los elementos de atraccion y aprenderd a identificar las oportunidades de
un negocio.




5. Entendera los elementos de la aceleracion de los negocios en México y comprendera
todo lo que influye en la apertura de mercados y nuevas oportunidades en los

negocios.

6. Estudiara la figura de la CANACO con el mundo empresarial y la manera en que se
lleva a cabo esta relacion de integracion.

indice tematico

Horas
Tema Semestre / Afio
Tedricas | Practicas
1 La Camara de Comercio, Servicios y Turismo de la Ciudad 8 0
de México. (CANACO)

2 Desatrrollo de negocios 8 0

3 Controversia comercial y arbitraje 8 0

4 Atraccion de negocios 16 0

5 Aceleracién de negocios 16 0

6 La CANACO vy su papel integrador en el mundo empresarial 8 0

Total 64 0

Suma total de horas 64
Estrategias didacticas Evaluacion del aprendizaje

Exposicion (X) | Exdmenes parciales (X)
Trabajo en equipo (X) | Examen final X)
Lecturas (X) | Trabajos y tareas X)
Trabajo de investigacion (X) | Presentacién de tema X)
Practicas (taller o laboratorio) () | Participacion en clase X)
Practicas de campo () |Asistencia xX)
Aprendizaje por proyectos (X) | Rubricas )
Aprendizaje basado en problemas (X) | Portafolios X)
Casos de ensefianza (X) | Listas de cotejo ()

Otras (especificar)

Otras (especificar)

Perfil profesiogréfico

Titulo o grado

Licenciatura

Experiencia docente

Experiencia como administrador en el ramo del turismo y como
desarrollador de negocios.

Oftra caracteristica

Experiencia profesional minima de tres afios en el &rea de conocimiento.
Compartir, respetar y fomentar los valores fundamentales que orientan a
la Universidad Nacional Autbnoma de México.
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