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Clave Semestre | Créditos | Area de conocimiento | Investigacion y Etica
567 5°. §° 8 Ciclo Area de desarrollo temprano
Modalidad |Curso(X) Taller( ) Lab( ) Sem( ) Tipo |T(X) P() TP ()
Obligatorio () Horas
Caracter Optativo Complementario ( ) Semana Semestre
de Eleccion (X) | Profesionalizante (X) | Tedricas 4 | Tedricas 64
Practicas 0 | Practicas 0
Total 4 | Total 64
Seriacion
Ninguna (X)
Obligatoria ( )
Asignatura antecedente Ninguna
Asignatura subsecuente Ninguna
Indicativa ( )
Asignatura antecedente Ninguna
Asignatura subsecuente | Ninguna

Objetivo general: Que el alumno desarrolle elementos de juicio desde una perspectiva ética, que
enriquezcan y apoyen su proceso de toma de decisiones en el trabajo asi como su desarrollo profesional.

Objetivos especificos:
El alumno:

1. Contara con un marco que le permita visualizar como la ética esta presente en muchas de las
decisiones que una persona toma de manera cotidiana y de la importancia de discutir
cuestiones éticas.

2. Comprendera que la ética ha sido un area de la filosofia que siempre ha interesado a los
seres humanos y como se ha abordado desde distintas perspectivas a lo largo del tiempo.




Comprendera la pertinencia de la ética desde un planteamiento practico.

4. Analizara el alcance de la ética en el entorno laboral.

5. Identificara la forma en la que las organizaciones toman decisiones y cémo influyen las
posturas individuales en las decisiones organizacionales.

6. Comprendera como los individuos toman decisiones y los efectos de basar dichas decisiones
en creencias, intuiciones o impulsos vs en analisis y razonamientos mas elaborados; ademas
de concebir los retos a los que se enfrentara cuando se le presente la disyuntiva de hacer lo
correcto, o0 no.

7. Analizara situaciones y cuestionamientos que cualquier ser humano puede enfrentar,
mediante la lectura y discusién grupal de pasajes de lecturas de clasicos de la literatura
universal.

8. Analizara la crisis financiera del 2008 desde una perspectiva ética.

9. Mediante el planteamiento de casos reales, se sensibilizara con situaciones a las que se
puede enfrentar en el trabajo, mismas que van a requerir de su juicio para decidir acerca de
como actuar o comportarse y que, al mismo tiempo, van a impactar su desarrollo y crecimiento
profesional.

10. Sera capaz de comprender la importancia de que una organizacion sea clara en términos de
cultura y valores, asi como los beneficios que eso genera.

indice tematico
Horas
Tema Semestre / Afio
Teéricas | Practicas
1 Introduccidn a la ética 4 0
9 Planteamiento sobre la ética por parte de distintos fildsofos a lo A 0
largo del tiempo

3 Planteamiento préactico sobre la ética 4 0

4 Importancia de la ética en el trabajo 4 0

5 La toma de decisiones en las organizaciones 4 0

6 La toma de decisiones por parte de los individuos 14 0

7 La literatura en la ética 6 0

8 La crisis financiera del 2008 8 0

9 Estudio de casos reales 12 0

10 Elementos a considerar al aceptar un trabajo 4 0
Total 64 0

Suma total de horas 64
Estrategias didacticas Evaluacion del aprendizaje

Exposicion (X) Examenes parciales (X)
Trabajo en equipo (X) Examen final (X)
Lecturas (X) Trabajos y tareas (X)
Trabajo de investigacion (X) Presentacion de tema (X)

Practicas (taller o laboratorio) () Participacion en clase (X)




Practicas de campo () Asistencia (X)
Aprendizaje por proyectos (X) Rubricas ()
Aprendizaje basado en problemas (X) Portafolios ()
Casos de ensefianza (X) Listas de cotejo ()
Otras (especificar) Otras (especificar)

Perfil profesiografico

Titulo o grado Licenciatura en Filosofia, area social, humanidades, o cientifica.

Experiencia docente | Minima deseable de dos afios.

Para profesores de nuevo ingreso es requisito concluir satisfactoriamente el
“Curso Fundamental para profesores de Nuevo Ingreso (Didactica Béasica)” que
imparte la Facultad de Contaduria y Administracién.

Otra caracteristica Experiencia profesional minima de tres afios en el area de conocimiento.

Compartir, respetar y fomentar los valores fundamentales que orientan a la
Universidad Nacional Auténoma de México.
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