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Objetivo general:

Al finalizar el curso, el alumno aplicara los conceptos de gestion de la Industria Inteligente y sus
tecnologias en la resolucion de desafios empresariales en contextos reales.




Objetivos particulares:

Al finalizar la unidad, el alumnado:

1.

Conocera las caracteristicas de la Revolucion Industrial y el impacto de la Industria
Inteligente en los modelos de negocio actuales.

2. Comprendera los modelos de gestion y estrategias competitivas,
utilizando indicadores clave para optimizar la rentabilidad y el valor en empresas
industriales.

3. Utilizara mapas estratégicos de negocio, arquitecturas empresariales y hojas de ruta
tecnolégicas para impulsar la transformacion digital.

4. Analizara grandes volumenes de datos con herramientas de Big Data para
fundamentar la toma de decisiones y la implementacién de soluciones de negocio.

5. Comprendera el funcionamiento del Internet de las Cosas Industrial (lloT), sus
aplicaciones, impacto y potencial para optimizar la eficiencia operativa en la industria.

6. Analizara resultados de gestion empresarial mediante la creacion y visualizacion de
tableros de control en Power BI.

7. Comprendera el uso y aplicacion de la Inteligencia Artificial, incluyendo algoritmos
predictivos para la optimizacion de procesos en la Industria Inteligente.

8. Comprendera el proceso de disefio y validacién de soluciones para la transformacion
de negocios industriales.

indice tematico
Horas
Unidad Tema Semestre
Tedricas Practicas
1 Introduccioén a la cuarta Revolucién Industrial 6 0
2 Gestion de empresas industriales 8 0
3 Estrategia para la transformacién digital 8 0
4 Big Data industrial 8 0
5 Internet de las Cosas en la Industria (lloT) 8 0
6 Analitica de la gestion empresarial 8 0
7 Inteligencia Artificial en la Industria Inteligente 8 0
8 Disefo y validacion de soluciones 10 0
Subtotal 64 0
Total 64




Contenidos tematicos

Subtemas

Temas |1. Introduccidén ala cuarta Revolucion Industrial

1.1 Fundamentos y caracteristicas

1 1.2 Pilares de la Industria Inteligente

1.3 Impacto de la evolucién industrial

1.4 Transformacion digital y tecnologias emergentes

2. Gestion de empresas industriales

2.1 Modelos de gestién y estrategias competitivas
2.1.1 5 fuerzas de Porter
2 2.1.2 Cadena de valor
2.2 Indicadores clave para la gestion
2.2.1 Matriz Dupont y creacién de valor
2.2.2 Costo del producto
2.2.3 Rentabilidad
2.3 Ciclo de planeacion y control en empresas

3. Estrategia para la transformacion digital

3.1 Mapa estratégico del negocio

3.1.1 Perspectiva del cliente

3.1.2 Estructura financiera

3.1.3 Analisis de procesos

3.1.4 Aprendizaje organizacional

3.2 Disefio de la arquitectura empresarial y hoja de ruta
3.3 Piramide de servicios de tecnologias de informacién

4. Big Data industrial

4.1 Fundamentos de Big Data

4.2 Infraestructura de datos para empresas

4 4.3 Ingesta de datos desde sensores y maquinas

4.4 Almacenamiento y gobernanza de datos

4.5 Ingenieria de datos en soluciones de negocio e industria

5. Internet de las Cosas en la Industria (lloT)

5.1 Fundamentos del IoT y su impacto en el sector industrial lloT
5.2 Operaciones en tiempo real

5.3 Gemelos digitales

5.3.1 Simulacion

5.3.2 Optimizacion de procesos

5.4 Automatizacién de procesos

6. Analitica de la gestiéon empresarial

6.1 Introduccion a los tableros de control
6.2 Creacion de tableros en Power Bl
6.3 Buenas practicas de comunicacién




6.4 Visualizacion de resultados

7. Inteligencia Artificial en la Industria Inteligente

7.1 Introduccion a la Inteligencia Artificial

7.1.1 Generativa

7 7.1.2 Predictiva

7.2 Uso de la Inteligencia Atrtificial en la industria

7.3 Algoritmos predictivos para procesos industriales

8. Disefio y validaciéon de soluciones

8.1 Diagndstico y definicion del problema

8.2 Analisis de causas

8 8.3 Viabilidad técnica y financiera

8.4 Disefio de prototipo

8.5 Evaluacion y validacion de resultados

8.6 Visualizacion, comunicacién y escalabilidad
8.7 Presentacion y defensa

Estrategias didacticas

°  Exposicion

°  Trabajo en equipo

° Lecturas

° Trabajo de investigacion

° Practicas de campo

°  Aprendizaje por proyectos

° Aprendizaje basado en problemas
° Casos de ensenanza

Evaluacion del aprendizaje

° Examenes parciales

°  Examen final

° Trabajos y tareas

°  Presentacion de tema
°  Participacion en clase
° Asistencia

° Rdbricas

°  Portafolios

Perfil profesional del docente

Titulo o grado Licenciatura en Contaduria, Administracion, Economia, Negocios o
equivalente. Es deseable contar con estudios de posgrado

Experiencia docente Minima de dos afos.

Otras caracteristicas Experiencia profesional minima de 2 afios en puestos a nivel gerencial o

superior en instituciones publicas o privadas.
Experiencia en coordinacion y direccién de equipos de trabajo.

Experiencia en negociaciones y busqueda de oportunidades de negocio




Para profesores(as) de nuevo ingreso:

Haber aprobado el “Curso fundamental para profesores de nuevo ingreso
(didactica basica)” que imparte la Facultad de Contaduria y
Administraciéon, asi como cubrir satisfactoriamente los requisitos
impuestos por el departamento de seleccion y reclutamiento de la
Facultad de Contaduria y Administracion.

Para profesores(as) que ya imparten clases en la Facultad:
Haber participado recientemente en cursos de actualizacién docente y
de actualizacién disciplinar con un minimo de 20 horas.

Compartir, respetar y fomentar los valores fundamentales que orientan a
la Universidad Nacional Auténoma de México.
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